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Dr. Christoph Schleer 

Dr. Christoph Schleer ist unser Experte für Nachhaltigkeitsthemen, v.a. in den Bereichen Natur, 

Umwelt und Konsum. Bei SINUS wird er dafür bewundert, dass er sich in seiner Freizeit regelmäßig 

auf der Yogamatte verbiegt. 

Christoph Schleer studierte Wirtschaftswissenschaften an der Otto-von-Guericke-Universität 

Magdeburg und der Albert-Ludwigs-Universität Freiburg. Für seine wissenschaftlichen Leistungen 

wurde er bereits 2009 mit dem Ralf-Bodo-Schmidt-Preis der Universität Freiburg ausgezeichnet. 2014 

promovierte er zum Dr. rer. Pol. an der Leibniz Universität Hannover mit einem Stipendium des imug-

Instituts. Seine Dissertationsschrift „Corporate Social Responsibility und die Kaufentscheidung der 

Konsumenten“ wurde mit summa cum laude ausgezeichnet. Publiziert hat Dr. Schleer u.a. in den 

Fachzeitschriften: Journal of Business Research, Frontiers in Sustainability, DNT Journal, Ökologisches 

Wirtschaften, Wirtschaft & Beruf, Media Perspektiven und Zeitschrift für öffentliche und 

gemeinwirtschaftliche Unternehmen. 

2009 war Christoph Schleer als Research Analyst bei Ceresana Research tätig. Ende 2009 wechselte er 

an das imug-Institut für Markt-Umwelt-Gesellschaft, das als "An-Institut" an der Leibniz Universität 

Hannover gegründet wurde. Dort arbeitete er als Doktorand und wissenschaftlicher Mitarbeiter und 

unterstützte das Institut bei empirischen Forschungsprojekten zu den Themen Corporate Social 

Responsibility (CSR) und Nachhaltiger Konsum. Seit Januar 2014 ist Dr. Schleer bei SINUS als 

Studienleiter, seit Juli 2017 als Senior Research & Consulting und seit Juli 2021 als Associate Director 

tätig. Inzwischen ist er ein gefragter Referent nicht nur bei der SINUS:akademie, sondern auch bei 

Ministerien und NGOs. Seine Arbeitsschwerpunkte sind: Umwelt-, Klima- und Naturbewusstsein, 

Corporate Social Responsibility (CSR), Nachhaltiger Konsum, Personal- und Nachwuchsmarketing und 

(last but not least) Migrantenmilieuforschung. 

Wenn er sich nicht gerade auf der Yogamatte fit hält, verbringt er seine Freizeit am Klavier oder auf 

dem Parkett beim Salsa tanzen. 

 

Das sagen unsere Kund*innen über Christoph Schleer 

Herr Dr. Schleer hat in lebhafter und spannender Art und Weise Erkenntnisse aus seinen 

Untersuchungen in die Runden von Führungskräften und CSR-Verantwortlichen der Caritas 

eingebracht. Wir haben ihn als kompetenten und unterhaltsamen Referenten zur Lebenswelt von 

Jugendlichen und deren Erwartungen an ihre zukünftigen Arbeitgeber erlebt. Die Herstellung von 

Verknüpfungen zu dem Thema des verantwortlichen und nachhaltigen Wirtschaftens hat das Thema 

CSR in der Caritas befördert und es auch für diejenigen attraktiv werden lassen, die sich über das 

Thema des attraktiven Arbeitgebers Caritas bemühen. Er ist mit seinem Wissen und seiner Art der 

Darstellung eine Bereicherung für alle Interessierten. 

Karl-Hans Kern, Geschäftsführer CSR-Kompetenzzentrum, Caritas 

Der Fachkräftemangel ist die Herausforderung der Zukunft, nicht die Auftragsakquise, sondern 

vielmehr „Mitarbeiter“ sind das bestimmende Thema. Genau hierzu hatten wir Herrn Dr. Schleer als 

hervorragenden und inspirierenden Referenten für die Unternehmer des Garten-, Landschafts- und 

Sportplatzbau kennen gelernt. Seiner Herangehensweise ist es zu verdanken, dass konkrete 

Maßnahmen in der Nachwuchswerbung entwickelt und bereits umgesetzt wurden. Seine 

Fachkompetenz hat maßgeblich dazu beigetragen, dass die Unternehmer praktische Bausteine für 

den Betriebsalltag mitnehmen konnten. Wir würden uns jederzeit wieder für Herrn Dr. Schleer und 

seine Expertise entscheiden. 

Christoph Lau, Geschäftsführer, Verband Garten-, Landschafts- und Sportplatzbau Nordrhein-

Westfalen e. V. 
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